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15:00 - 16:30

Organisationspsychologie
(bis 29.1., nicht 5.2.)

(Moser) LG H1 (446 Plätze)

15:00 - 16:30

Organisationspsychologie
(nur 5.2.)

(Moser) LG 5.152 (24 Plätze)

16:45 - 18:15

Seminar zur Organisationspsychologie: Leistungsbeurteilung und
Leistungsförderung
(23.10.-29.1., nicht 13.11., 20.11., 27.11., 11.12., 8.1., 22.1., 5.2.)

(Moser) LG 5.152 (24 Plätze)

16:45 - 18:15

Forschungsseminar / Seminar zur Masterarbeit
(nur 13.11., 22.1.)

(Moser) LG 5.152 (24 Plätze)

Di

11:30 - 13:00

Personalpsychologie
(Moser) LG H3 GfK-Hörsaal (155 Plätze)

13:15 - 14:45

Forschungsseminar / Seminar zur Masterarbeit
(Moser)

15:00 - 16:30

Projektseminar II: Zur Arbeit geboren wie der Vogel zum Fliegen? Psychische
Aspekte von Arbeitslosigkeit und Wiederbeschäftigung
(ab 24.10.)

(Paul)
LG 5.152 (24 Plätze)

16:45 - 18:15

Seminar zur Organisationspsychologie: Digitalisierung am Beispiel Tracking
(Projektseminar)
(Luca) LG 0.144 (44 Plätze)

Mi

15:00 - 16:30

Marktpsychologisches Projektseminar: Entscheidungen am Finanzmarkt
(Ziegler) LG 5.226

18:30 - 20:00

Klausur zu E-Learning-Angebot: Einführung in das wissenschaftliche Arbeiten
(nur 13.12.)

(Moser) LG H6 (240 Plätze) - Hörsaal

18:30 - 20:00

Klausur zu Konsumentenverhalten (Vorlesung)
(nur 13.12.)

(Moser) LG H6 (240 Plätze) - Hörsaal

18:30 - 20:30

Klausur zur "Sozialpsychologie"
(nur 13.12.)

(Paul)
LG H4 (814 Plätze)

Do

09:30 - 18:00

Seminar zu Personal und Organisation II: Führen, ethisches Urteilen und
Handeln
(nur 7.12.)

(Spichal-Mößner) LG 5.226

18:30 - 20:00

Klausur zu Personal und Organisation I
(nur 14.12.)

(Moser) LG H6 (240 Plätze) - Hörsaal

Fr

08:30 - 13:30

Übung zur Personalpsychologie: Eignungsdiagnostische Verfahren in der
Personalauswahl (Gruppe 1)
(nur 10.11., 17.11.)

(Sende) LG 5.154 (30 Plätze)

09:00 - 17:00

Seminar zu Personal und Organisation II: Diversity in HRM
(nur 24.11.)

(Dadras) LG 5.155 (32 Plätze)

09:00 - 18:00

Übung zur Organisationspsychologie: Interventionen für Arbeitslose (Gruppe 1)
(nur 10.11.)

(Richter) LG 5.155 (32 Plätze)

09:00 - 18:00

Übung zur Organisationspsychologie: Teamentwicklung (Gruppe 1)
(nur 24.11.)

(Luca) LG 5.154 (30 Plätze)

09:00 - 18:00

Übung zur Personalpsychologie: Assessment Center
(nur 24.11.)

(Eskofier) LG 0.144 (44 Plätze)

09:00 - 18:00

Übung zur Organisationspsychologie: Teamentwicklung (Gruppe 2)
(nur 1.12.)

(Luca) LG 5.155 (32 Plätze)

09:00 - 18:00

Übung zur Personalpsychologie: Simulationsorientierte Verfahren der
Personalauswahl (Gruppe 1)
(nur 1.12.)

(Soucek) LG 5.154 (30 Plätze)

09:00 - 18:00

Übung zur Personalpsychologie: Simulationsorientierte Verfahren der
Personalauswahl (Gruppe 2)
(nur 8.12.)

(Soucek) LG 5.154 (30 Plätze)

09:00 - 18:00

Seminar zur Organisationspsychologie: Arbeitswelt im Wandel -
Herausforderungen für den Erhalt der (psychischen) Gesundheit Berufstätiger
(nur 15.12.)

(Sende) LG 5.155 (32 Plätze)

09:00 - 18:00

Seminar zur Organisationspsychologie: Effekte von Feedback
(nur 15.12.)

(Galais) LG 5.154 (30 Plätze)

09:00 - 18:00

Übung zur Organisationspsychologie: Interventionen für Arbeitslose (Gruppe 2)
(nur 12.1.)

(Richter) LG 5.155 (32 Plätze)

09:00 - 18:00

Übung zur Personalpsychologie: Simulationsorientierte Verfahren der
Personalauswahl (Gruppe 3)
(nur 12.1.)

(Ebner) LG 5.154 (30 Plätze)

09:00 - 18:00

Seminar zu Personal und Organisation II: Stress und Stressmanagement
(nur 26.1.)

(Sende) LG 5.154 (30 Plätze)

09:00 - 24:00

Marktpsychologisches Theorieseminar: Soziale Kognition und
Konsumentenverhalten
(nur 17.11.)

(Verheyen) LG 5.155 (32 Plätze)

09:30 - 18:00

Übung zur Organisationspsychologie: Outplacement
(nur 8.12.)

(Paul)
LG 5.155 (32 Plätze)

09:30 - 18:00

Seminar zu Personal und Organisation II: Einführung in die Arbeitsmotivation
(nur 15.12., 1.12.)

(Paul)
LG 0.144 (44 Plätze)

13:30 - 18:30

Übung zur Personalpsychologie: Eignungsdiagnostische Verfahren in der
Personalauswahl (Gruppe 2)
(nur 10.11., 17.11.)

(Sende) LG 5.154 (30 Plätze)

Sa

00:00 - 17:00

Marktpsychologisches Theorieseminar: Soziale Kognition und
Konsumentenverhalten
(nur 18.11.)

(Verheyen) LG 5.155 (32 Plätze)

09:30 - 18:00

Seminar zu Personal und Organisation II: Einführung in die Arbeitsmotivation
(nur 2.12.)

(Paul)
LG 0.144 (44 Plätze)
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